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REGULAMIN REKRUTACJI DO USLUGI DORADZTWA H2
w ramach projektu pt. ,,Gospodarna 2050-H2Wielkopolska”

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1.1 Niniejszy regulamin, zwany dalej Regulaminem, okresla zasady rekrutacji do procesu
indywidualnego, specjalistycznego doradztwa, poprzedzonego audytem wodorowym,
zwanego dalej Doradztwem, ktére obejmie 5 MSP z wojewédztwa wielkopolskiego zwanych
dalej Beneficjentami pomocy. Doradztwo swoim zakresem obejmie zbadanie potencjatu
oraz udzielenie wsparcia doradczego w zakresie wilaczenia sie danej firmy w tancuch dostaw
i wartosSci gospodarki opartej na wodorze.

1.2 Doradztwo realizowane jest w ramach projektu konkursowego Samorzadu Wojewddztwa
Wielkopolskiego pt.: ,Gospodarna 2050 - H2Wielkopolska” zwanego dalej Projektem,
wspétfinansowanego ze Srodkow Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020, O$ priorytetowa 1: Innowacyjna i konkurencyjna gospodarka, Dziatanie 1.4:
Internacjonalizacja gospodarki regionalnej, Poddziatanie 1.4.2: Promocja gospodarcza
regionu. Realizatorem Projektu w imieniu Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego jest
Departament Gospodarki, Urzad Marszatkowski Wojewo6dztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.

1.3 Za proces naboru oraz przeprowadzenie Doradztwa na zlecenie Wojewddztwa
Wielkopolskiego zwanego dalej Wojewo6dztwem odpowiada NEXUS Consultants sp. z 0.0. w
Gdyni ul. Wielkopolska 403, tel. 58 66 18 300 e-mail: nexus@nexus.pl, zwany dalej
Organizatorem, na podstawie umowy o zamdwienie publiczne pomiedzy Wojewo6dztwem, a
Organizatorem.

1.4 Celem naboru jest wytonienie 5 MSP z wojewédztwa wielkopolskiego, ktére otrzymaja
wsparcie w postaci audytu wodorowego oceniajgcego potencjat firmy do rozwoju w
obszarze tancucha dostaw i warto$ci gospodarki wodorowej, a nastepie skorzystajg z
Doradztwa opisanego w punkcie 4. Doradztwo zostanie udzielone w terminie do
17.07.2022r.

1.5 Nabér ma charakter zamkniety i oglaszany jest na stronie h2wielkopolska.pl. Ogloszenie
zawiera date poczatku i konica naboru oraz wszelka dokumentacje potrzebng do udziatu w
naborze.

1.6 Organizator w razie konieczno$ci przewiduje przeprowadzenie naboréw uzupetniajacych.
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2. KRYTERIA NABORU

2.1 Udziat w Doradztwie mogg wzig¢ przedsiebiorstwa:
2.1.1 nalezace do sektora MSP!
2.1.2 prowadzace dziatalno$¢ na terenie woj. wielkopolskiego, rozumiang jako:

* posiadanie siedziby
lub
» posiadanie struktur organizacyjnych (oddziatu) 2,

2.1.3 mogace otrzymac¢ pomoc de minimis.

2.2 Kwalifikacja przedsiebiorcy do sektora MSP realizowana jest w oparciu o O$wiadczenie
(Informacje w zakresie informacji wymaganych do zakwalifikowania przedsiebiorstwa do
kategorii MSP), stanowigce Zatacznik nr 2 do Regulaminu.

2.3 Mozliwosci ubiegania sie o pomoc de minimis weryfikowane sg w oparciu o dane pozyskane
w Os$wiadczeniu o pomocy de minimis, stanowigcym Zatgcznik nr 3 do Regulamin oraz w
oparciu o Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,
stanowigcy Zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

2.4 Przedsiebiorca nie moze otrzymac¢ wsparcia w ramach pomocy de minimis, jezeli jest
wykluczony z jej otrzymania na podstawie Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z
dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis.

2.5 Przedsiebiorstwo nie moze otrzyma¢ wsparcia w ramach pomocy de minimis jesli jest
powiazane z Organizatorem lub Wojewddztwem.3

3 PRZEBIEG NABORU

3.1 Nabor prowadzony jest na stronie h2wielkopolska.pl w terminach:

3.1.1 Nabor zasadniczy, realizowany jest w terminie do 4 kwietnia 2022 roku wiacznie.

3.1.2 Naboér uzupeiniajgcy, realizowany jest w terminie do 25 kwietnia 2022 roku
wlacznie.

3.2 Nabor do udziatu w Doradztwie jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych firm,
spelniajacych warunki wymienione w punkcie 2.

3.3 Nabor w imieniu Organizatora koordynuje: Walerian Majewski, Opiekun Wodorowy, tel.
604 137 386, e-mail: rekrutacja@audytwodorowy.pl

3.4 Nabor sktada sie z nastepujacych etapow:

! Klasyfikacja mikro, matego lub $redniego przedsiebiorcy odbywaé sie bedzie w oparciu o definicje matego i Sredniego przedsiebiorstwa
zawartg w zatgczniku | do Rozporzadzenia (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z
rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z dnia 26.06.2014 r.).
2 Informacja o siedzibie lub oddziale przedsiebiorstwa powinna by¢ wykazana w dokumentach rejestrowych firmy (KRS lub CEiDG).
3 Z mozliwosci udziatu w projekcie wykluczone s podmioty, ktére sa powigzane z Organizatorem lub Wojewddztwem osobowo lub kapitatowo,
w szczegolnosci poprzez:

. uczestnictwo w spdtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spétki osobowej;

. posiadanie co najmniej 10 % akcji lub udziatéw;

. petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

. pozostawanie w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub

powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
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3.4.1

3.4.2

Rozwoju Regionalnego EAE

Ogloszenie o naborze, ktére zamieszczone jest na stronie h2wielkopolska.pl wraz z
Regulaminem i jego zatgcznikami:

Wzorem Formularza zgtoszeniowego;

Wzorem O$wiadczenia w zakresie informacji wymaganych do zakwalifikowania
przedsiebiorstwa do kategorii MSP;

Wzorem O$wiadczenia o pomocy de minimis;

Wzorem Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de
minimis;

Wzorem Formularza oceny merytorycznej;
Wzorem Umowy pomiedzy Organizatorem, a Beneficjentem pomocy.

Wypelnienie  przez  przedsiebiorstwo Formularza  zgloszeniowego
stanowigcego zatacznik nr 1 do Regulaminu oraz wymaganych zatgcznikéw, to jest:

Oswiadczenia w zakresie informacji wymaganych do zakwalifikowania
przedsiebiorstwa do kategorii MSP;

Oswiadczenia o pomocy de minimis;

Formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis.

3.4.2.1 Informacje przekazywane przez przedsiebiorstwo beda weryfikowane w

oparciu o aktualne dokumenty rejestrowe (KRS lub CEiDG).

3.4.22 W przypadku watpliwo$ci odnosnie sposobu wypetniania poszczegélnych

3.4.3

344

3.4.5

dokumentéw, pytania i prosby o wyjasnienie mozna kierowa¢ na adres
rekrutacja@audytwodorowy.pl oraz na numer telefonu Opiekuna
Wodorowego (Walerian Majewski, tel. 604 137 386).

Przekazanie do Organizatora na adres e-mail: rekrutacja@audytwodorowy.pl.
skanu podpisanego Formularza zgloszeniowego wraz z wszystkimi wymaganymi
zalacznikami, to jest:

Wypetnionym i podpisanym Oswiadczeniem w zakresie informacji wymaganych do
zakwalifikowania przedsiebiorstwa do kategorii MSP;

Wypetnionym i podpisanym OSwiadczeniem o pomocy de minimis;

Wypethionym i podpisanym Formularzem informacji przedstawianych przy
ubieganiu sie o pomoc de minimis;

W przypadku, gdy przedsiebiorstwo wprowadzito zmiane do dokumentéw
rejestrowych, ktore nie sg widoczne w systemach KRS lub CEiDG, przedsiebiorstwo
jest zobowigzane dostarczy¢ dokumenty potwierdzajace wykonane zmiany.

W  przypadku zlozenia niekompletnych lub niepoprawnych pod wzgledem
formalnym dokumentéw rekrutacyjnych, Organizator za pomoca poczty
elektronicznej jednokrotnie wzywa do ich uzupetnienia w wyznaczonym terminie,
nie dtuzszym niz 5 dni roboczych.
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3.4.6 Nieztozenie poprawionych lub uzupethionych dokumentéw w terminie
wyznaczonym w wezwaniu skutkuje wykluczeniem z dalszego procesu
rekrutacyjnego.

3.4.7 Wstepna weryfikacja przez Organizatora kwalifikowalno$ci (ocena spetnienia
kryteriow formalnych) przedsiebiorstwa do udzialu w Doradztwie na podstawie
Formularza zgtoszeniowego wraz zatgcznikami.

3.4.8 Ocena merytoryczna przedsiebiorstwa spetniajacego kryteria formalne.

3.4.8.1 Ocena merytoryczna opiera sie na analizie odpowiedzi udzielonych w
Formularzu zgtoszeniowym. Na ocene merytoryczng sktadaja sie: kryteria
podstawowe, kryteria dodatkowe i ocena ekspercka. Sposéb oceny zostat
przedstawiony w Zatgczniku 5 Formularz oceny merytorycznej.

3.4.8.2 Ocena ekspercka dokonywana jest w oparciu o wyniki wywiadu realizowanego
z przedsiebiorstwem przez zewnetrznego eksperta reprezentujacego
Wojewddztwo. Ekspert skontaktuje sie z osoba reprezentujaca dane
przedsiebiorstwo, wykorzystujagc dane kontaktowe (telefon, adres e-mail)
wskazane w Formularzu zgtoszeniowym.

3.4.9 Przedsiebiorstwu, po zebraniu informacji przez Organizatora i ocenie przez zespét
w sktadzie: eksperci Organizatora i ekspert zewnetrzny Wojewddztwa, zostaje
przydzielona liczba punktéw. Na podstawie zsumowanych punktéw powstanie
lista rankingowa z przedsiebiorstwami, przy czym minimalna, wymagana liczba
punktow, ktéra uprawnia do wpisania przedsiebiorstwo na liste podstawowa
wynosi 18 (sposréd maksymalnej liczby punktéw do uzyskania, wynoszacej 35).
Dodatkowym wymogiem, uprawniajagcym do wpisania na liste podstawowa, jest
uzyskanie co najmniej 6 punktéw (sposréd maksymalnej liczby punktéw do
uzyskania, wynoszgcej 15) w ramach przeprowadzonej oceny eksperta
zewnetrznego Wojewo6dztwa.

3.5 Do udziatu w Doradztwie zakwalifikowanych zostanie maksymalnie 5 przedsiebiorstw,
ktére w trakcie naboru zasadniczego uzyskaja najwyzsza ocena punktowa sposrod
wszystkich firm znajdujacych sie na liscie rankingowej. W przypadku, gdy
przedsiebiorstwo nie zakwalifikuje sie do Doradztwa ze wzgledu na limit 5
przedsiebiorstw, a uzyska minimalng wymagana liczbe punktéw, zostaje wpisane na liste
rezerwowa.

3.6 Nabor uzupetniajacy bedzie realizowany w sytuacji, gdy w wyniku naboru zasadniczego
zostanie wylonionych mniej niz 5 przedsiebiorstw. Nabér uzupelniajagcy bedzie
realizowany w okresie do 25 kwietnia 2022 roku. W naborze uzupetniajagcym moga
uczestniczy¢ takze firmy, ktére nie zakwalifikowaty sie do Doradztwa w wyniku naboru
zasadniczego.

3.7 Wyniki prowadzonego naboru publikowane beda na stronie h2wielkopolska.pl w formie
listy podstawowej obejmujacej firmy, ktore zakwalifikowaly sie do Doradztwa oraz listy
rezerwowej.

3.8 Warunkiem rozpoczecia udziatu w Doradztwie jest podpisanie Umowy. Wzér Umowy wraz
z zalacznikami stanowi Zatacznik 6 do Regulaminu oraz jest dostepny na stronie
h2wielkopolska.pl.

3.9 Proces podpisania Umowy przebiega w nastepujacy sposob:

3.9.1 Podpisanie Umowy przez osoby reprezentujace przedsiebiorstwo.
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3.9.2 Dostarczenie do Organizatora, poczta lub osobiscie, w terminie 7 dni
kalendarzowych liczac od dnia publikacji wynikéw naboru:
e Dwéch egzemplarzy podpisanej Umowy wraz z zatgcznikami,
e Oryginatu ztoZonego Formularza zgtoszeniowego wraz z zatgcznikami.
3.9.3 Podpisanie Umowy przez Organizatora.
3.9.4 Przekazanie jednego egzemplarza zawartej Umowy do Beneficjenta pomocy.

3.10 W sytuacji, gdy z przyczyn niezaleznych od Organizatora nie dojdzie do zawarcia Umowy
na Doradztwo miedzy Organizatorem a przedsiebiorstwem wpisanym na liste
podstawowa w terminie 7 dni kalendarzowych, do Doradztwa zostaje zakwalifikowane
przedsiebiorstwo z listy rezerwowej z najwieksza liczbg punktow.

3.11 Przedsiebiorstwo, w przypadku ztozenia o§wiadczen niezgodnych z prawdg, moze zostac
pociaggniete do odpowiedzialnosci odszkodowawczej wobec Organizatora, w szczegdlnosci
w przypadku, gdy poprzez zlozenie o$wiadczen niezgodnych z prawdg narazi
Organizatora na jakiekolwiek negatywne konsekwencje finansowe zwigzane
z uczestnictwem przedsiebiorstwa w Doradztwie na podstawie o$wiadczen niezgodnych
z prawda.

ZASADY ORGANIZAC]JI DORADZTWA

4.1 W ramach Doradztwa przedsiebiorstwa korzystaja ze wsparcia polegajacego na realizacji
audytu wodorowego i procesu doradczego, zgodnie ze schematem:

4.1.1 Audyt wodorowy:

e Ocena kondycji technicznej, finansowej, zasobow ludzkich,

Analiza produkowanych/$§wiadczonych ustug bedacych wartoscia w gospodarce
wodorowej,

Analiza posiadanych koncepcji/planéw/strategii,

Okreslenie mozliwosci realizacyjnych okreslonej technologii,

Audyt mozliwosci finansowej realizacji koncepcji/planow/strategii,
e Opracowanie raportu z Audytu wodorowego.
4.1.2 Doradztwo wodorowe:

e Pula maksymalnie 20 godzin ustug doradczych uwzgledniajacych konkretne
potrzeby przedsiebiorstwa w obszarze gospodarki wodorowej, wpisujgce sie w cel
budowania potencjatu do stania sie czescig tancucha dostaw i wartosci gospodarki
wodorowe;j.

e Przedsiebiorstwo moze uzgodni¢ z ekspertem istotne obszary tematyczne,
wpisujace sie w cel budowania potencjatu do stania sie czescig tancucha dostaw i
warto$ci gospodarki wodorowej, ktére beda przedmiotem Swiadczonej ustugi
doradcze;j.
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e Opracowanie pisemnych rekomendacji wynikajacych z przeprowadzonych ustug
doradczych.

4.2 Doradztwo bedzie realizowane w formie bezposredniego kontaktu z pracownikami i kadrg
kierownicza na miejscu w siedzibie lub oddziale przedsiebiorstwa lub z wykorzystaniem
kanatéw komunikacji zdalnej, co ma umozliwi¢ dogltebne zrozumienie specyfiki
funkcjonowania przedsiebiorstwa.

4.3 Harmonogram realizacji Doradztwa, w tym audytu wodorowego ustalany jest pomiedzy
Organizatorem i Beneficjentem pomocy.

4.4 Beneficjent pomocy bedzie zobowigzany do przekazywania na biezgco ekspertom
Organizatora wszelkich informacji mogacych mie¢ wptyw na raport z audytu wodorowego i
rekomendacije.

5. POMOC DE MINIMIS I KONTROLA

5.1 W zwigzku z udziatem w Doradztwie Beneficjent pomocy otrzymuje pomoc de minimis o
wartosci nieprzekraczajacej 19 500,00 zt.

5.2 Podmiotem udzielajacym pomocy de minimis jest Wojewo6dztwo.
5.3 Pomoc de minimis udzielana jest na podstawie:

e rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 19 marca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis w ramach regionalnych programéw operacyjnych na
lata 2014-2020 (Dz. U. 2015 r. poz. 488 z p6Zn. zm.)

e ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 743 z p6Zn. zm.)

e rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis (Dz.U.UE.L.2013.352, str. 1).

5.4 Wojewddztwo, podmioty dzialajace na jego zlecenie oraz instytucje kontrolujace Projekt
maja prawo do:

54.1 wgladu w dokumenty zwigzane z realizacja Doradztwa, o ile jest to
konieczne do stwierdzenia prawidtowosci realizacji Projektu, w tym
dokumenty elektroniczne;

5.4.2 monitoringu Doradztwa.

6. POSTANOWIENIA KONCOWE

6.1 Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu doprecyzowujacych w
razie zaistnienia takiej potrzeby, z zastrzezeniem pkt. 6.2 ponize;j.

6.2 Istotne zmiany postanowien Regulaminu sg mozliwe w przypadku gdy:

6.2.1 Wystapig przyczyny, za ktore Organizator nie ponosi odpowiedzialnos$ci i
ktérych nie mogt przewidzie¢, w szczeg6lnosci konieczno$¢ zmiany
terminéw okreslonych Regulaminem.
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6.2.2 Nastagpi zmiana obowigzujacych przepiséw prawa w zakresie majacym
wptlyw na sposéb realizacji Doradztwa.

6.3 Organizator jest uprawniony do odwotania lub przerwania naboru w przypadku, gdy ze
wzgledu na istotng zmiane okolicznosci realizacja Doradztwa mogtaby zagrozi¢ istotnemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu.

6.4 0 zmianach w Regulaminie lub odwotaniu naboru Organizator poinformuje na stronie
internetowej h2wielkopolska.pl

6.5 Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Organizatora.
6.6 Regulamin obowigzuje przez czas trwania Doradztwa.

6.7 Aktualna tre$¢ Regulaminu dostepna jest na stronie internetowej h2wielkopolska.pl

Zalaczniki do Regulaminu:
1. Formularz zgtoszeniowy - Zatgcznik 1

2. OSwiadczenie w  zakresie informacji ~wymaganych do zakwalifikowania
przedsiebiorstwa do kategorii MSP - Zatgcznik 2

3. Oswiadczenie o pomocy de minimis - Zatgcznik 3

4. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis -
Zatacznik 4

5. Formularz oceny merytorycznej - Zatacznik 5

6. Wzdr Umowy pomiedzy Organizatorem a Beneficjentem pomocy - Zatgcznik 6
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